EXCMO. AYUNTAMIENTO DE AREVALO (AVILA)
Plaza del Real n° 12 - 05200 AREVALO (Avila) — Tel.: 920300001/ Fax: 920300852

ACTA DEL TRIBUNAL CONSTITUIDO PARA LA SELECCION DE UN DOCENTE DE
JARDINERIA Y RESTAURACION DEL _PAISAJE/GESTION, INSTALACION Y
MANTENIMIENTO DE CESPEDES EN CAMPOS DEPORTIVOS: (3.1-2 Ingenieria
Agronoma o de Montes, Ingenieria Técnica Agricola o Forestal, Biologia v Técnico/a de
Medioambiente), para la cobertura temporal por sustitucion transitoria_de la persona que
desempeiiaba dicho puesto.

En la ciudad de Arévalo, en la Casa Consistorial, siendo las nueve horas del dia veintiuno de
mayo de dos mil veintiséis, el Tribunal designado por Resolucion de Alcaldia, de 18 de mayo de dos
mil veintiséis, ha procedido a valorar el curriculo de las personas candidatas presentadas a la seleccion
de un docente de jardineria y restauracion del paisaje/gestion, instalacion y mantenimiento de céspedes
en campos deportivos (3.1-2 Ingenieria Agrénoma o de Montes, Ingenieria Técnica Agricola o
Forestal, Biologia y Técnico/a de Medioambiente), para la cobertura temporal por sustitucion
transitoria de la persona que desempefiaba dicho puesto en el desarrollo del Programa Mixto
“VERDEAREVALO?”, teniendo en cuenta los requisitos que se exigen a las personas candidatas en
cuanto a la experiencia profesional y en cuanto a la experiencia docente y considerando la formacion y
experiencia adicional a la requerida en el perfil, asi como una simulacién docente, consistente en
impartir una clase de corta duracién (15 minutos) del tema: Programacién y organizacion de los
trabajos de jardineria y restauracion del paisaje.

La valoracién se ha realizado segin el baremo para la seleccion del personal docente del
Programa Mixto aprobado al efecto y remitido por la Gerencia Provincial del Servicio Publio de
Empleo; obteniendo los siguientes resultados:

D. FRANCISCO JAVIER ALVAREZ COLLADO

PERFIL DOCENTE DEL CANDIDATO

ﬁ%ﬁfﬂg'—;ggmwo DOCENTE DE JARDINERIA Y RESTAURACION DEL PAISAJE/GESTION, INSTALACION Y MANTENIMIENTO
DE CESPEDES EN CAMPOS DEPORTIVOS (3.1-2 Ingenieria Agronoma o de Montes, Ingenieria Técnica Agricola o
Forestal, Biologia y Técnico/a de Medioambiente)
TIPO JORNADA SEGUN OFERTA
TITULACION REQUERIDA SEGUN OFERTA
ACREDITACION COMPETENCIA DOCENTE SEGUN OFERTA
EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUERIDA SEGUN OFERTA

VALORACION CURRICULUM Y SIMULACION DOCENTE DE LOS CANDIDATOS QUE CUMPLAN EL PERFIL DEL APARTADO ANTERIOR. MAX.10
PTOS

Titulos oficiales relacionados con el puesto: grado, licenciatura, diplomatura, 1 punto .
TGMy TGS, méster, doctorado, postgrado, o similar de méas de 600 horas B
15 a 29 horas 0,05 puntos por
curso
FORMACION ADICIONAL A LA REQUERIDA yd 040 puntss pof
EN EL PERFIL 30.a 99 horas e S b )
(méximo 2 puntos) Wl
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Cursos relacionados con el puesto
realizados en los tlimos 10 afios 100 2 199 horas 0,20 puntos por -
curso
ko 0,40 puntos por _
200 6 més horas e

Experiencia profesional en la ocupacion (méximo 2 puntos) .
E),:PEELR:,I:'.__.NR(;II‘C ADICIONAL A LAREQUERIDA Experiencia docente relacionada con la obra o servicio a desarrollar en la 0,20 puntos por afio 0.6
(méximo 4 puntos) accion (maximo 1,5 puntos) trabajado 2

Experiencia docente en acciones de formacion y/o empleo _

(maximo 0,5 puntos)

Presentacion de los objetivos del médulo 1
SIMULACION DOCENTE (15minutos) : Claridad expositiva 1
programacion didactica de un médulo (teoria st
y trabajo) del itinerario formativo de la accién maxg(c;(} punio por
de formacion y empleo apariaco
(maximo 4 puntos) Utilizacion de medios didacticos y estrategias de aprendizaje 0.5

)

Distribucion del tiempo, espacio, instalaciones, equipamiento y 1

herramientas necesarias.
LaBase 10? 7b) Orden EMP/673/2017 reguladora del Programa Mixto de Formacion y Empleo en Castilla y Leon, dirigido a jovenes inscritos en el 1
Sistema Nacional de Garantia Juvenil establece que: “se consideraran preferentes aquellas personas que en igualdad de condiciones de
cumplimiento del perfil estén en situacion de DESEMPLEO”.
S| EL CANDIDATO ESTA EN DESEMPLEO ANADIR 1 PUNTO A LA VALORACION TOTAL

TOTAL
5,1

En vista de lo cual, las personas candidatas seleccionadas para cubrir la plaza docente de
Jardineria y Restauracion del Paisaje/Gestion, instalacion y mantenimiento de céspedes en campos
deportivos (3.1-2 Ingenieria Agronoma o de Montes, Ingenieria Técnica Agricola o Forestal, Biologia
y Técnico/a de Medioambiente), para la cobertura temporal por sustitucion transitoria de la persona
que desempefiaba dicho puesto, es:

- Alvarez Collado, Francisco Javier

Y no habiendo otro asunto que hacer constar, se extiende la presente acta, que firman todos los
miembros del Tribunal, conmigo, la Secretaria, que doy fe.




